附件4

“广州市人力资源服务业领军人才”申报表（2020年度）
填表日期：     年     月     日
	申报人基本情况

	申报人
	
	性别
	
	国籍
	
	出生日期
	

	身份证/护照号
	
	邮箱
	
	联系电话
	

	是否有海外留学经历
	无 有：   年  月至    年  月                     

	最高学历
	
	毕业学校
	
	技术职称
	
	政治面貌
	

	所在机构名称
	
	所在机构注册地址
	
	机构网址
	

	机构类别：  市属公共人力资源服务机构 
区属公共人力资源服务机构  
经营性人力资源服务机构
	主营业务：
综合性人力资源服务  人力资源服务外包   
高级人才寻访   人才测评   招聘 
人力资源软件信息服务  人力资源管理咨询 
[bookmark: _GoBack]薪税保服务   其它，请注明：   

	机构员工数量
	
	上一年度服务人数（注册用户）
	
	所属行政区
	

	现任职务
	担任机构副总经理以上级别高级管理人员
担任研发团队主要负责人                职务名称：      

	所在机构最近3年主要财务指标
	年份
	2017年
	2018年
	2019年

	
	营业额(万元)
	
	
	

	
	净利润(万元)
	
	
	

	
	纳税额(万元)
	
	
	

	从事人力资源服务领域工作年限
	
	兼任行业/社团职务
	

	在现机构
工作时间
	在本机构全职工作1年以上，每年在穗工作时长：   （月）
在本机构柔性引进2年以上，每年在穗工作时长：   （月）

	申报人近10年工作经历

	起止时间
	工作单位
	担任职务
	工作内容（限50字）

	
	
	
	

	申报人在本领域所获成果

	获得专利情况
	获得专利数  个                   （其中国内   个，国际   个）
	知识产权情况
	获得授权数  个             
（其中国内   个，国际   个）

	发表代表性论著   项
	发表代表性论文   项

	获得国家、省、市、区荣誉和奖项情况
	 国家级荣誉和奖项：   项
省级荣誉和奖项：   项
	 市级荣誉和奖项：   项 
 区级荣誉和奖项：   项

	在推进人力资源服务产品、技术、管理和商业模式创新等方面取得重要成果描述（限150字）
	

	我已阅读并了解《2020年〈广州市促进人力资源服务机构创新发展办法〉创新服务机构、领军人才和创新项目申报指南的通知》的有关要求，决定申报“广州市人力资源服务业领军人才”，并作出以下承诺：
本人遵纪守法，热爱祖国，有良好的思想品德和政治素养，能严守职业道德,无违法犯罪记录。本次所提交的申报材料内容均真实、合法、有效，如提交虚假材料或违背上述承诺，将依法取消申报资格和入选资格，并承担所有责任。
在项目资料审核及评选期间，本人将配合相关工作，及时出具相关材料。

申报人（签字）：                                                                                                       
年   月   日

	机构审核意见（机构盖章）：                                              
                                                           年   月   日

	所属区人力资源和社会保障局或者主管部门审核意见（盖章）：
年   月   日 



